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RELEVANCIA DE LA PLANIFICACION ESTRATÉGICA 

EDUCACIONAL DE LA DEFENSA

“…proceso de evaluación sistemática, en la que se definen una serie

de objetivos a mediano y largo plazo, que se caracterizan por ser

cuantificables, y por el cual, se desarrollan estrategias que facilitarán

la consecución de dichos objetivos”
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1. Propuesta de Modelo Educativo para las

Instituciones de la Defensa de Chile constituye un

planteamiento con la flexibilidad adecuada.

2. La aplicación de las cuatro características del

modelo propuesto permitirían dar una solución de

integralidad.

3. Asimismo, este tipo de modelo permite aunar los

esfuerzos educativos, los que cada día serán más

necesarios.

CONCLUSIONES


